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N°454 - 24/01/2018 
 

LETTRE INTERSYNDICALE AU MINISTRE DE 
L’ACTION ET DES COMPTES PUBLICS 

 
 
 

 

 

Les Lilas le 23 janvier 2018 

 

Monsieur le Ministre,  
 

La situation des agents contractuels dans la Fonction Publique est très préoccupante. En effet, le 

maintien d’un volant de 20%, voire plus dans certains secteurs, de personnels contractuels, soit 

environ un million d’agents, n’est pas satisfaisant. 

 

Le plan d’accès à l’emploi titulaire issu des accords du 31 mars 2011 prend fin dans les tous 

prochains jours. Les organisations signataires de ce courrier demandent l’ouverture d’une 

concertation pour un nouveau plan de titularisation et une sécurisation des parcours 

professionnels des agents contractuels. 

 

Cette question est liée à la nécessité d’une politique ambitieuse de recrutement de personnels 

titulaires sur des emplois permanents, assortie de dispositions plus contraignantes permettant de 

ne pas reconstituer le vivier de personnels contractuels et vacataires. 

 

Monsieur le Ministre, nos organisations auront chacune des propositions concrètes à faire, mais 

elles s’adressent à vous ensemble et d’une même voix car elles partagent l’idée que la question 

de la précarité dans la fonction publique ne peut perdurer et nécessite une volonté politique forte 

pour renforcer l’emploi statutaire, garant de l’intérêt général.  

 

Nos organisations sont disponibles pour un premier échange sur cet enjeu essentiel, dans le 

respect de l’agenda social que vous nous avez adressé. 

 

Nous vous prions de croire, Monsieur le Ministre, en l’expression de nos salutations 

respectueuses. 


